	Subdepartamento
 Desarrollo de las Personas
	SERVICIO AGRICOLA Y GANADERO
CURSO: PROBIDAD ADMINISTRATIVA
	[image: ]



Control de recepción y lectura de la Ley de Probidad Administrativa
	Nombre
	Cargo
	Región
	Fecha

	
	
	
	


[bookmark: _GoBack]
Marque con negrita la opción que usted considera correcta
1. [image: Pueblos con signo de pregunta, ilustración vectorial Foto de archivo - 9717644]Cuando en el ejercicio de un cargo público se incurre en un hecho, acto u omisión, que lleguen a configurar una contravención al orden administrativo se produce :
a) Responsabilidad administrativa
b) Conflicto de intereses
c) Inhabilidad
d)  Cualquiera de las anteriores

2. Las declaraciones de intereses  se deben presentar en tres ejemplares cuyo destino es el siguiente: 

a) Contraloría General de la República o a la Contraloría Regional
b) Oficina de personal de la Institución
c) Copia al interesado 
d) Todas las anteriores.

3. El periodo de restricción para ser contratado en el sector privado de un funcionario de un servicio fiscalizador del mismo es :
a) 3 años
b) 2 años
c) 1 año
d) 0,5 años

4. Cuando se contrata a una persona con una causal de inhabilidad se producen varios efectos. Señale cual de ellos NO es efectivo
a) La invalidación no obliga a que la persona  restituya las remuneraciones percibidas, siempre que la inadvertencia de la inhabilidad no le sea imputable
b) La nulidad del nombramiento invalida los actos realizados entre su designación y la fecha en que se declara la nulidad
c) Los funcionarios que tramitaron el nombramiento pueden sufrir sanciones 
d) Todas son correctas 
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